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ACTA No. 032 de 2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Desarrollo Curricular de Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana. 

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 21 de julio de 
2026 

HORA INICIO: 

8:00 AM 

HORA FIN: 

12:00 M 

LUGAR Y/O 

ENLACE: 

 

Sena Centro de la Construcción 

DIRECCIÓN /  REGIONAL / CENTRO: 

Regional Valle / Sena CC 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisión de horas de cada instructor correspondientes al mes de julio para su cargue en 

SofiaPlus. 

2. Socialización de la programación del tercer trimestre de 2026. 

3. Revisión del estado actual de las fichas del programa. 

4. Diligenciar el formulario diagnóstico de necesidades por cada programa. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Realizar las actividades de Desarrollo Curricular del equipo del área de Gestión Ambiental, Sectorial 
y Urbana, que den respuesta a las necesidades de los programas de formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La jornada de trabajo se desarrolló de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. Durante este tiempo, cada instructor 

realizó de manera individual el alistamiento de los insumos correspondientes a los resultados de 

aprendizaje programados para el tercer trimestre, lo cual incluyó la preparación de guías de 

aprendizaje y materiales de formación. 

 

La agenda se desarrolló en tres momentos: 

 

1.REVISIÓN DE HORAS DE CADA INSTRUCTOR – JULIO (CARGUE EN SOFIAPLUS) 

 

Se realizó la revisión individual de las horas ejecutadas por cada instructor durante el mes de julio, 

con el fin de verificar su correcto registro y cargue en la plataforma Sofia Plus dentro de los plazos 

establecidos. 

 

2. SOCIALIZACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DEL TERCER TRIMESTRE 

 

Se socializó la propuesta de programación académica correspondiente al tercer trimestre, con el 

objetivo de identificar posibles cruces de horario entre instructores, fichas y ambientes de 

aprendizaje y garantizar la carga académica. Los instructores que identificaron traslapes en su 
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programación fueron reportarlos a la coordinación y se realizaron los ajustes correspondientes 

antes del inicio del trimestre 

 

3. REVISIÓN DEL ESTADO DE LAS FICHAS 

 

Se revisó el estado actual de las fichas activas del programa, incluyendo la etapa en la que se 

encuentran (lectiva o productiva), el número de aprendices activos y las novedades reportadas por 

cada instructor responsable. La coordinadora sugiere actualizar el formato del estado del aprendiz. 

Por otro lado, el Listado de asistencia en línea por cada ficha para llevar trazabilidad de cada 

aprendiz. 

En el área de Recurso hídrico la instructora Magally Gonzales va estar por fuera del país 

participando en una capacitación, la coordinadora Suzan Avila, asigna a la instructora Viviana 

Coral para que le colabore con el seguimiento de la Etapa Productiva de las fichas que tenía 

programada Magally, con el objetivo que los aprendices tengan su acompañamiento, ese 

acompañamiento lo va a realizar en los tiempos donde están programada en las fichas nuevas. 

CONCLUSIONES 

● Las actividades se desarrollan a satisfacción. 

 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 
FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA 

/ EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 
OBSERVACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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